Bay Zoltén Alkalmazott Kutatdsi Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felel6sségit Tarsasag

Alapité okirat
- médositasokkal egységes szerkezetben -

Bevezetd rendelkezések
amely létrejott a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013, évi V., torvény (a tovabbiakban: Ptk.) alapjén a
Tarsasag Alapitoja dltal hozott 12-14/2022. szémir Alapitéi hatdrozatainak megfelelden az alabbiak

szerint,

A meghozott médositasok szivegét vastag, délt beti: jelzi.

1. A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE

[.1. A Térsaség cégneve:

Bay Zoltan Alkalmazott Kutatdsi K6zhaszng Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
1.2. A Térsasag réviditett cégneve;

Bay Zoltdn Kézhaszn( Nonprofit K ft,

1.3. A Térsasdg idegen nyelvil cégneve:

Angol: Bay Zoltan Nonprofit Lid,

1.4, A Térsasag székhelye:

1116 Budapest, Kondorfa utca 1.

A Tarsasag székhelye egyben a kbzponti ligyintézés helye is.
.5. A Tarsasag elektronikus kézbesitési cime:
bayzoltan@bayzoltan.hu

L.6. A Tarsasag fibktelepei:

3300 Eger, Kistalyai u. 2.

6726 Szeged, Derkovits fasor 2.

3519 Miskole, Igiéi u. 2,

6000 Kecskemét, Tzsaki at 10.

3533 Miskolc, Kerpely Antal utca 35.

8900 Zalaegerszeg, Dr. Michelberger Pal it 3.
7621 Pécs, Vordsmarty utca 4,

4700 Matészalka belteriilet 544/83 helyrajzi szam
1.7. A Térsasag telephelyei:

1027 Budapest, Bem Jozsefutca 2. 2. em. 3.

1027 Budapest, Bem Jozsef utca 2. 2. em. 2.
1027 Budapest, Bem Jozsef utca 2. 5. em. 2.



1116 Budapest, Fehérvari 6t 132-144.

2. A TARSASAG CELJA

2.1. A Téarsasag a magyarorszagi miszaki, természettudomanyi ¢s Uzemszervezési alkalmazott
kutatdsok végzését és tamogatdsat, valamint — a kutatdsi eredményeit felhasznalva — szervezet-
fejlesztési és korszertisitési feladatok megvalositasat tiizi ki célul.

A Tarsasag a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld alabbi kozhaszng, cél

szerinti tevékenységeket folytatja:

a)

b}

¢)

d)

tudomanyos tevékenyseg, kutatas;

Kormany altal alapitott kutatohelyként a tudomanyos kutatdsrol, fejlesztésrol €s innoviciorél
gz6l6 2014, évi LXXVL thrvény (a tovabbiakban: 2014, évi LXXVI. térvény) 3. §-dban
meghatdrozott alkalmazott kutatdsi és kisérleti fejlesztési, valamint innovicios tevékenyseg
ellatasa.

nevelés €s oktatds, képességfejlesziés, ismeretierjesztés;

A palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozasat,
illetve a csaladtag apolasat kovetden munkat keres6k foglalkoztatdsanak eldsegitésérdl,
tovabba az Oszténdijas foglalkoztatasrol szdld 2004, évi CXXIIL torvény — III/A. fejezete
alapjan. A nemzeti felsboktatasrol szolé 2011, évi CCIV. toérvény (a tovabbiakban: 2011, évi
CCIV. térvény) — 44, §-a (2 hallgatdi munkavégzés szabalyai) szerint.

a kutatas-fejlesztési és innovacids eredmények széles korben torténd megismertetése és
népszerisitése;

A Tarsasig a 2014, évi LXXVI. torvény 4. §. (1) bekezdés d), ), g) és k) pontjaban
meghatarozott kozfeladatok elfatasdban vald kdzrem(ikodésével Hsztdnbzi a magas hozzaadott
értéket eldallité munkahelyek 1étrehozdsat, eldmozditia a  kutatds-fejlesztésben és az
innovicidban foglalkoztatottak szakmai felkésziiltségének javuldsat, tarsadalmi €s szakmai
elismertségiik novelését, tovabba hozzijarul a tudason és innovacidn alapulé gazdasig
kialakitasahoz és eziltal az intelligens novekedés beinditasahoz, fenntartdsihoz.

versenyképességitk novelése érdekében elGsegiti a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
innovacios tevékenységet.

A Tarsasag az altala ny(jtott inkubdcids szolgaltatdsokkal a 2014, évi LXXVI. térvény 4. §.
(1) bekezdés c¢), e) és j) pontjaban meghatirozott kozfeladatok ellatisaban vald
kozrem(kodésével hozzdjarul az orszagos kutatdsi infrastruktira fejlesztéséhez, tovabba a
mikro-, kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének noveléschez.

A Térsasag gazdasagfejlesztési tevékenységet is folytat.

2.2. A Tarsasag kozremiikiidik egyetemi hallgatok képzésében, illetve tdmogatja azt, ideértve a
pénziigyi tamogatas nyujtasat is.

A Térsasag alaptevékenysége kirében posztdoktorként foglalkoztatottakat tamogat.



A Tarsasdg vagyoni hozzajaruldsaval részt vesz az Academia Europaea keretein beliil kiosztasra
keriilé Kondorosi Addm nemzetkozi tudomanyos dij létrehoz4saban és fenntartdsdban,

A Tarsasdg vagyoni tdmogatassal hozzijarul a Budapesti Miszaki és Gazdasdgtudoményi Egyetem
altal kiadmanyozott Bay Zoltin TDK D létrehozasahoz és fenntartasihoz.

2.3. A Tarsasag allami feladatként kozremiikidik a 2.1. pontban meghatarozott feladatok eflatdsdban,
kozfeladat ellatdsara iranyuld szerzidés alapjan. A Tarsasag kozremitkddhet tovabba allami feladatok
clidtasaban a nemzeti felsboktatdsrél sz6lé 2011. évi CCIV. tdrvény rendelkezései alapjan, a
felsBoktatasi intézménnyel kétott egyiittmitkddési megallapodisban foglaltak szerint.

2.4. A Tarsasag a 2.1, és 2.2. pontokban meghatarozott kézfeladatokat kézérdekbd], haszonszerzési cél
nélkiil végzi.

3. A TARSASAG ALAPITOJA

3.1. A Tarsasdg a Magyar Allam tulajdonaban &llo egyszemélyes kdzhasznd nonprofit korlatolt
felelosségit tarsasag,

32. Az egyes allami tulajdonban &ll6 gazdasigi tArsasagok felett az dllamot megilletd tulajdonosi
jogok és kdtelezettségek Osszességét gyakorld személyek kijeldlésérdl sz016 1/2022. (V. 26.) GFM
rendelet 1. melléklet XII. pont 11. sora alapjin a Technolégiai és Ipari Minisztérium (1011
Budapest, F6 u. 44-50., PIR-torzsszam: 764410, adészam: 15764412-2-41, a tovabbiakban: Alapit6)
jogosult a Magyar Allam nevében a Tarsasag felett a tulajdonost megilleté jogok gyakorliséra.

4. A TARSASAG JOGALLASA
4.1. A Tarsasag kiizhaszni jogallasq.

4.2. A Tarsasag kdzhasznd tevékenységként nem folytat olyan tevékenységet, amely az egyesiilési
Jogrol, a kozhasznt: jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek mikédésérdl és timogatasard] sz616 2011,
évi CLXXYV. (a tovabbiakban: Ectv). rendelkezéseibe iitkozik.

4.3. A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen Alapits Okiratban
meghatarozott kézhasznd tevékenységére forditja.

44. A Tarsasag gazdasigi-vallalkozdsi tevékenységet csak kdzhasznd vagy az Alapité Okiratban
meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitdsa érdekében, a kozhaszni célok megvalésitisat nem
veszélyentetve véges,

4.5. A Tarsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasag szabad pénzeszkizeit
kivanja befektetni, iigy koteles befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfelelden eljarni azzal,
hogy a befektetésekbdl szarmazd eredményt nem fizetheti ki Alapitdjanak, kételes azt cél szerinti
tevékenysége, kdzhasznl céljanak elérésére forditani.

4.6. A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl figgetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyajt.

(¥3]



5. A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREI

5.1. A Thrsasag tevékenységi korének tagozodasa az Ectv. 34. § (1) bekezdésének b) pontja
figyelembevételével, az Ectv. 2. § 20. pontja értelmében a kovetkezo:

A) a Tarsasag az alabbi cé! szerinti kzhaszni tevékenységeket folytatja:
TEAOR 7219 Egyéb természettudomanyi, miszaki kutatés, fejlesztés

B) a Tarsasig a kozhaszné feladatok elGsegitése érdekében — kiegészitd jelleggel — az aldbbi
iizletszerti gazdasagi tevékenységeket folytatja:

TEAOR 8412 Egészségiigy, oktatds, kultira, egyéb szocialis szolgdltatds (Kivéve:
tarsadalombiztositas) igazgatasa

TEAOR 0899 Egyéb m.n.s. banyaszat

TEAOR 2020 Mezdgazdasigi vegyi termék gyartisa

TEAOR 3299 Egyéb m.n.s feldolgozdipari tevékenység

TEAOR 5811 Koényvkiadas

TEAOR 5829 Egyéb szoftverkiadas

TEAOR 6209 Egyéb informacio-technolégiai szolgaltatds

TEAOR 6311 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgéliatas

TEAOR 6820 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése

TEAOR 7021 PR, kommunikacio

TEAOR 7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

TEAOR 7112 Mémiki tevékenység, miiszaki tandcsadas

TEAOR 7120 Miszaki vizsgalat, elemzés

TEAOR 7211 Biotechnologiai kutatas, fejlesztés

TEAOR 7220 Tarsadalomtudomanyi, human kutatds, fejlesztés

TEAOR 7320 Piac-, kizvélemény-kutatas

TEAOR 7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevekenység

TEAOR 7912 Utazasszervezés

TEAOR 8110 Epitményiizemeltetés

TEAOR 8230 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

TEAOR 8541 Fels6 szintli, nem felséfoka oktatas

TEAOR 9499 M.n.s egvéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

TEAOR 2219 Egyéb gumitermék gyartisa

TEAOR 3250 Orvosi eszkdz gyartasa

TEAOR 3299 Egyéb m.n.s. feldolgozdipari tevékenység

5.2. A Tarsasag kiszhasznl szolgaltatsaibol barki részesiilhet.

53. A Téarsasag tudominyos kufatdsi teriileten meglévé kapacitasait, infrastruktarajat vallatkozasi
tevékenység keretében is hasznositja.

6. A TARSASAG MUKODESENEK IDOTARTAMA

6.1. A Térsasag hatarozatlan idStartamra jon létre.



7. A TARSASAG TORZSTOKEJE

7.1. A Tarsasag tOrzstokéje 30.000.000,- Ft, azaz harminemillié forint pénzbeli vagyoni
hozzajarulasbol all.

Az Alapito torzsbetétje 30.000.000,- Ft, azaz harmincmillié forint.

72. Az lgyvezetd a cégbirdsighoz torténd bejelentéssel egyidejiileg nyilatkozott arrdl, hogy a
hozzéjarulasok befizetése az elbirt feltételek szerint teljesiilt.

7.3. Amennyiben az Alapité hatarozata alapjdn a pétbefizetésre azért keriil sor, mert a Tarsasdg sajat
tokéje veszteség folytan a torzstSke felére csokkent, a potbefizetés Bsszegét dgy kell meghatarozni,
hogy a pétbefizetés Gsszegével a sajit téke legfeljebb 1.000.000 Ft-tal haladhatja meg a Térsasag
torzstOkéiének felés,

Amennyiben — az Alapitd hatarozata alapjan — a potbefizetésre azért keriil sor, mert a Tarsasdgot
fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha vagyona tartozisait nem fedezi, a
potbefizetés a torzstbke 20%-ig rendelhetd el. A potbefizetési kotelezettségnek az Alapité egy
Bsszegben kiteles eleget tenni, mely tzleti évenként legfeljebb egy alkalommal térténhet.

Potbefizetés cimén az Alapité legfeljebb torzsbetétje dsszegének megfizetésére kiteles.

A potbefizetést az Alapitd, az elrendeléstél szdmitott tizendt munkanapon beliil a Tarsasdg szamldjara
torténé Aatutalas atjan teljesiti. A potbefizetés Osszege az Alapitd tdrzsbetétét nem noveli. A
potbefizetési kotelezettség visszafizetésének biztositéka a Tarsasdg valamennyi - jogszabély alapjin
beszedési megbizdssal megterhelhetd - fizetési szdml4jara vonatkozd, az Alapitd javara sz6lo
beszedési megbizas benyijtasira vonatkozo felhatalmazd nyilatkozata, a pénziigyi fedezethiany miatt
nem teljesithet$ fizetési meghizisi esctére a kovetelés legalabb harmincdt napra vald sorba allitdsira
vonatkozd rendelkezéssel egyiitt.

A Tarsasag felhatalmazé nyilatkozatdnak kiallitasdig potbefizetés az Alapito részérdl nem teljesithetd.
A felhatalmazd nyilatkozat kizardlag a Tarsasdg beszedési megbizdssal megterhelhetd
bankszamlaszamlairol sz616, cégszeri alairdssal eflatott nyilatkozattal egyiitt érvényes.

Amennyiben a Tdrsasdg a potbefizetésbdl szdrmazé visszafizetési kotelezettségét az Alapité 4ltal
megjelslt hataridéig onként nem teljesiti, az Alapité jogosult a potbefizetésbél szarmazéd lejart
kévetelését azonnali beszedési megbizas benyijtasaval érvényesiteni,

8. AZ UZLETRESZ,AZ UZLETRESZ ATRUHAZASA, FELOSZTASA

8.1. A Tarsasag bejegyzését kovetden az Alapitd jogait és a Tarsasig vagyonabol 8t megillets
hanyadot az iizletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy Uzletrésze lehet, amely a torzstéke 100
szazaléka.

8.2. A Tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg.



2.3, Az lzletrész felosztasara csak akkor keriithet sor, ha az Alapité élni kivan az tizletrész atruhAzasi
jogaval. A felosztds révén keletkez6 lizletrészek nagysdga nem lehet kevesebb 100.000,- Ft-nal és
tizezerrel maradék nélkiil oszthatonak kell lennie.

8.4. Ha a Tarsasag az lizletrész felosztdsa vagy a torzstoke felemelése folytan Gj tagokkal egésziil ki,
és igy tobbszemélyes tarsasaggd valik, a tagok kotelesek az Alapitd Okiratot térsasigi szerzdésre
médositani.

9. A TARSASAG SZERVEZETE

9.1. A Tarsasagnal taggyv(ilés nem mitkddik, a taggyilés hatdskorébe tartozd kérdésekben az Alapito
irasban, Alapitdi hatdrozat forméjdban dont.

9.2. Az Alapitd kizardlagos hatdskorébe tartozik:

9.2.1. a feliigyeldbizottsag frasos jelentése birtokaban, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tSrvény (a
tovabbiakban: szamvitell tdrvény) szerinti beszamolé elfogadasa, ideértve az addzott eredmeény
felhasznalasara vonatkozd dontést és a kizhasznsagi melléklet elfogadasat is;

9.2.2. a stratégiai, a haroméves (gordiild) és az éves lizleti tervek jovahagyisa,

9.2.3. a nettd 100.000.000,- forintot elérd vagy azt meghaladd beszerzésekrdl éves kozbeszerzési terv
jovahagyasa (a jovahagyas alapjan az abban foglalt feltételekkel az eljérds tovabbi alapitéi dontés
nélkiil lefolytathat6, beleértve a nyertes ajaniattevovel torténo becsiilt értéket meg nem halado dsszegll
— szerzOdéskotést is, kivéve, ha a szerzddés megkotését az Alapitd elbzetes egyedi jovahagydshoz
kotétte az kozbeszerzési tervet jovahagy6é dontésében), valamint dontés az Alapitd altal jovahagyott
kozbeszerzési tervben foglaltak jelentds — az eljaras tipusanak véltozasa, valamint a becsiilt érték 20
%-at meghaladd névekedése — modositdsa targyaban; a kozbeszerzési tervben foglaltak — eljdrds
tipusat nem érint6 ¢s a becsiilt érték 20 %-at meg nem haladé — mddositisat a Térsasdg sajat
hataskérben elvégezheti, az Alapitd egyidejii tdjékoztatasa mellett;

9.2.4. dontés a jovahagyott kdzbeszerzési tervben nem szerepl6 kdzbeszerzés eldzetes jovihagydsa
targyaban, ha a beszerzés becsiilt értéke a nettd 100.000.000,- forintot eléri vagy azt meghaladja, az
alabbi kivétellel:

- amennyiben — a targyévi kdzbeszerzési terv elfogadasat megelézben — olyan kizbeszerzési eljarast
kivan inditani a Tarsasdg, amelyet az el6z& évi kozbeszerzési terv tartalmazott, de annak
megindftdsara nem keriilt sor, az adott kozbeszerzés az el6zd évi kbzbeszerzeési tervben jovahagyott
feltételekkel, a targyév lizleti tervének jovahagyasaig, de legkésObb februar honap utolsd napjaig
megindithatd az Alapité eldzetes engedélye nélkiil is.

A jovihagyas alapjdn — az abban foglalt feltételekkel — az eljirds tovabbi alapitéi dontés nélkil
lefolytathat, beleértve a nyertes ajanlattevdvel trténd — a becsiilt értéket meg nem haladé Osszegli —
szerzGdéskotést is, kivéve, ha a szerzddés megkdtését az Alapitd eldzetes egyedi jovahagyashoz
kétotte az eljaras meginditasat jovahagyd dontésében,

9.2.5. a Tarsasag torzstokéjének felemelése és leszallitasa;

9.2.6. potbefizetés elrendelése és visszatéritése:



9.2.7. iizletrész felosztdséhoz vald hozzdjarulds, az lizletrész bevonasanak elrendelése;

9.2.8. az ligyvezetd megvalasztdsa, visszahivisa és dijazasanak megallapitdsa, valamint ha az
tigyvezet a Tarsasaggal munkaviszonyban is al, felette az alapvetd munkéltatdi jogkorsk gyakorlasa
(munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerzédés modositasa, javadalmazas megallapitasa,
ideértve a vegkielégitést is), tovabba részére, mint a Tarsasignak a Munka Torvénykonyvérdl szolé
2012. évi L torvény ( a tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti vezetdje (az elsé szémi
vezetd) részére toriénd prémiumkiiras és ahhoz kapesolédd prémium meghatarozasa. Az tgyvezetd
felett az egy€b munkaltatdi jogokat a feliigyeltbizotisag gyakorolja;

9.2.9. a feliigyeldbizottsag tagjainak megvélasztasa, visszahivasa és dijazdsuk megallapitasa;
9.2.10. a feliigyelobizottsag ligyrendjének és médositasanak jovahagyasa;

9.2.11. az alland6 konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivésa és dijazdsanak megallapitasa, az allandd
kényvvizsgaldval kétendd megbizasi szerz6dés fobb feltételeinek meghatarozasa;

9.2.12. olyan szerz0dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag ligyvezetbiével, vezetd allasn
munkavéllaldjaval, feligyel6bizotisagi tagjaval, valasztott allandé konyvvizsgaléjaval, vagy azok a
Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013, évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1.

pontia szerinti kzeli hozzdtartozdjaval, illetve élettirsaval ket

9.2.13. rovidlejratit hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Térsasdg rovidlejarati hiteldllomanya
a hitel felvételével a nett6 100.000.600,- forintot eléri vagy meghaladja;

9.2.14. hosszilejaraty  hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Térsasag hosszd lejarata
hitelallomanya a hitel felvételével a netté 100.000.000,- forintot eléri vagy azt meghaladja;

9.2.15. az ugyvezetbvel, a felligyelébizotisagi taggal és az allandd kényvvizsgaléval szembeni
kartéritési igény érvényesitése:;

9.2.16. a Tarsasdg jogutdd nélkiili megszlinésének, dtalakuldsanak, egyesiilésének és szétvilasanak
elhatdrozasa;

9.2.17. az Alapitd Okirat modositisa;

9.2.18. cégvezetd megvalasztasa, visszahivasa;

9.2.19. a Tdrsasag Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak elfogaddsa;

9.2.20. Javadalmazasi Szabalyzat alkotdsa, illetve modositasa az tigyvezetd, a feliigyeldbizottsagi
tagok és az Mt. 208. § hatdlya ald tartozd vezetd 4llasii munkavallalok javadalmazasinak médjarsl,
mértékének fobb elveirdl, annak rendszerérbl. A Javadalmazasi Szabalyzatot, annak effogadasatol
szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

9.2.21. gazddlkodd szervezet alapitisa vagy megsziintetése;

9.2.22. gazdilkodo szervezetben részesedés megszerzése vagy atruhdzdsa;



9.2.23. az ligyvezet, a felligyeld bizottsagi tagok, valamint a konyvvizsgald felmentése irdsban a
titoktartasi kotelezettség alol;

9.2.24. az Innovacios Tanécsado Testiilet elndkének €s tagjainak kijeldlése;

0.2.25. hozzajarulds ahhoz, hogy az ligyvezetd, a feligyelobizottsdg tagja az Alapité Okirat 14,
pontjaban foglaltakkal dsszhangban, az ott meghatérozottak szerint tArsasagi részesedést szerezhessen,
vezetd tisztségviseld vagy feliigyelbizottsdgi tag lehessen, vagy szerzddést kdthessen;

9.2.26. a Téarsasag tulajdondban 4li6 ingatlanok, targyi eszkozok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értéki jogok, kévetelések, egyéb vagyonelemek tulajdonjoga
barmely jogcimen t6rténd atrubdzdsinak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredményezd
jog (ideértve a vételi, eladasi és az elGvasarlasi jogot is) alapitdsanak eldzetes engedélyezése,
amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon értéke a nettd 100.000.000,- forintot eléri vagy azt
meghaladija;

9.2.27. déntés minden olyan jogiigyletrdl, amelyben a Téarsasag nettd 106.000.000,- forintot elérd vagy
meghaladé mértékben villalna biztositéki jellegli kotelezettséget, ideérive killonosen az akkreditiv
nyitasat, kitelezettként zalogjog alapitasat, kezesség villalasat, tartozasatvallalast, garanciavallalast,
jotallas vagy mas hasonlé kételezettség valialdsat,

9.2.28. minden olyan, a fenti hataskori szabalyok alda nem tartozd, egyéb szerzédés eldzetes
Jjovahagyasa, amelyhez kapcsolodo pénziigyi kotelezettségvallalas értéke a nettd 100.000.000.- forintot
eléri vagy meghaladja. Nem tartoznak ebbe a korbe:

- azon szerzOdések, amelyeket a Térsasdg az Alapitdval kiit, valamint,

- azon kizbeszerzési eljaras eredményeként megkotésre keriild szerzédesek, amelyek lényeges tartalmi
elemeit az Alapité a 9.2.3 pont szerinti éves kizbeszerzési terv keretében mér jovahagyta, kivéve azok
a kozbeszerzési eljardas eredményeként megkdtésre keriild szerzddések, amelyek megkotését az
Alapité a 9.2.3. pont szerinti éves kdzbeszerzési terv jovahagyasa targyaban hozott hatirozataban
elézetes egyedi jovahagyashoz kitdtte;

9.2.29. az Alapité altal jévahagyott szerzédések modositasdnak jovahagyédsa, amennyiben a médositas
a szerzOdés lényeges tartalmi elemeit — a szerzddés alanyait, a szerzOdésben kikotott teljesitési
hatariddt és az ellenértéket — érinti;

9.2.30. déntés a hazai és/vagy EU tdmogatasi forrasok igénybevételével megvaldsuld beruhazasokhoz
kapesolodd  palydzatokon  torténd  részvétel  jovahagyésarol, amennviben a  Térsasag
kitelezetiségvillalasinak mértéke a nettd 100.000.000,- forintot eléri vagy meghaladja;

9.2.31. kdzszolgaltatdsi szerzddés megkdtésével és modositasival kapesolatos dontések meghozatala,
ideértve az olyan szerzédések megkotésének eldzetes jovahagyasat is, amelyet a Térsasag - az
Alapitén kiviil — a tarsadalom kozos szikségleteinek kielégitéséért felelds szervvel kot a kozhaszni
tevékenység feltételeirdl;

0.2.32. az iigyvezetd, a feliigveldbizotisagi fagok. valamint az allandd konyvvizsgdld elleni
kévetelések érvényesitése, tovabba intézkedés az tigyvezetd ellen inditott perekben a Tdrsasig
képviseletérdl;



9.2.33. elbzetes hozzdjarulas a Térsasag ligyvezetdjével kotendd versenytilalmi megallapodasokhoz;
9.2.34. Szellemi Tulajdon Kezelési Szabdlyzat jovahagyésa;

9.2.35. mindazon {ligyek, amelyeket jogszabaly vagy az Alapité Okirat az Alapitd kizarélagos
hataskorébe utal.

9.3. Ahol jelen Alapité Okirat 9.2, pontja értékhatdrokat 4llapit meg, az értékhatir elérésének
megallapitdsa tekintetében az egy fizleti éven beliil azonos szerzédé féllel, azonos targyban kotot
megdllapodas értékét Ossze kell szamitani, Az egy évet a szerz6dés aldirasatol kell szamitani,

Amennyiben tobb szerzédés megkotését és teljesiilését kovetden valik ismertté a Tarsasg elétt, hogy
az adott évben ugyanazon szerz6d6 féllel, azonos targyban ismételien szikséges szerzBdés kotése,
mellyel az adoit értékhatar meghaladotta vélik, ugy az elizetes jovahagyas jogit az Alapité csak ezen,
utolag megkdtésre keritlé szerzbdés vagy szerzdések esetén jogosult gyakorolni.

Az érték megéllapitdsa soran a jogligyletben érintett konyvviteli, vagyonértékelés szerinti, illetve
szerzbdéses vagy egyéb relevans érték koziil mindig a magasabb, netto értéket kell figyelembe venni.

Hatérozott idejil jogiigylet esetén a szerzédés teljes idStartamara szamitott kitelezettség értékét kell
figyelembe venni. Hatdrozatlan idejli jogiigylet esetén a jogiigylet értéke, amennyiben a rendes
felmondaési id6 egy év vagy az alatti, a kotelezettségvallalis egyéves értéke, amennyiben a felmondési
idd az egy évet meghaladja a kotelezettségvallalds négy évre szamitott értéke. A
kotelezettségvallaldsok értékébe az opeionalis kitelezettségvallalasok értékét is be kell szamitani,

Az Alapité kizardlagos hataskorébe azokrél a jogiigyletekrdl sz0l6 dontések tartoznak, amelyek az
elbirt értékhatart Snmagukban vagy az egy lizleti éven beliili Gsszeszamitas szabalyat figyelembe véve
elérik, illetve meghaladjak.

Egy adott jogligylet modositasaval, valamint megsziintetésével kapcsolatos dontés abban az esetben
tartozik a jogiigylet létesitésérél dontd szerv hataskdrébe, ha a modositassal vagy megsziintetéssel a
Térsasag altal vallalt tobblet-kotelezettség értéke eléri a jogviszony létesitésrol dontd szerv hataskorét
megalapozd értékhatart.

9.4. A Tarsasag ¢€s Alapftoja kozott létrejove szerzbdést a szerzddés alairasatol szamitott 30 harmine
napon belitl a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Ez a rendelkezés nem irdnyadd
abban az esetben, ha a Tarsasdg és Alapitéja a Tdrsasag tevékenységi kirébe tartozd, a jelen Alapitd
Okirat altal meghatarozott szokasos nagységrendti szerzddést kot, tovabba, ha az banktitok sérelmével
Jarna. Ebben a tekintetben szokasos nagysagrendii szerzédés, ha annak netté értéke nem haladja meg a
15.000.000,- Ft, azaz tizendtmillio forint dsszeget.

9.5. Az Alapité hatdrozatait a meghozataltél szamitott tizendt napon beliil irdshan kozli az
tgyvezetbvel. Az Alapitdi hatdrozat az ligyvezetdvel valé kozléssel valik hatdlyossd. Az ligyvezet az
Alapito 4ltal hozott hatérozatokat kételes haladéktalanul bejegyezni a Hatdrozatok Konyvébe.

9.6. Az Alapité a hataskorébe tartozo dontés meghozatalit megel6zden koteles — a személyi
kérdésekkel kapesolatos dontéseket kivéve, ide nem értve az allandd kényvvizsgalé megvalasztasaval



kapesolatos  elbterjesztéseket — az ligyvezetS, valamint a feliigyelobizottsdg irasos véleménye
megismerése érdekében iilést dsszehivni, vagy irdsos véleményliket beszerezui,

Az Alapité az ligyvezetd és a felilgyeldbizotisag irasos véleményének megismerése érdekében a
dontéshozatalt megeldzden postal vagy elektronikus Gton irisban fordul az ligyvezetdhoz, valamint a
felligyeldbizotisag elnGkéhez a dontéshozatal konkrét targydnak megjeltlésével,

Az tigyvezetd véleményét a kézhezvételtdl szamitva legkéstbb 6t napon beliil kiteles az Alapiténak
irasban megkildeni.

A feligvelObizottsag elntke az Alapité felhivdsa alapjdn 6t napon beliil koteles a feliigyelSbizotisdg
iilését sszehivni. A feliigyeldbizottsag elndke kételes a véleményezés targyaban sziiletett
jegyzbkényvet az tiléstSl szamitott 8 nyole napon beliil megkiildeni az Alapiténak.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid dton (pl. telefon, e-mail) is torténhet,
azonban az igy véleményt nyilvanité személy vagy testiilet nyolc napon belill kdteles véleményét
irasban is az Alapitd rendelkezésére bocsatani.

Az Ugyvezetd véleménye, valamint a feliigyelébizottsag hatdrozata az Alapitét nem kételezi.
10. A TARSASAG UGYVEZETESE

10.1. A Téarsasag operativ irnyitdsat és a Tarsasig képviseletét az Alapité dltal vélasziott igyvezetd
latia el.

10.2. A Tarsasag iigyvezetbie:

Név: Dr. Grasselli Norbert

Lakcime: 1221 Budapest, Csésze utea 5.
Anvija neve: Nagy Adél

Szilletési hely, 1dé: Debrecen, 1976, jinius 13.
Addazonositd jele: 8399753505

Az ligyvezetd megbizatasa 2015, jilius 23. napjatdl hatdrozatlan idére szol.

10.3. Az tgyvezetd barmikor, indokolds nélkiil visszahivhaté. Az tigyvezetd megbizatdsardl az
Alapitonak cimzett és megkiildott nyilatkozattal barmikor lemondhat.

10.4. A Tarsasag munkavallaléi tekintetében a munkaltatdi jogok gyakorlasara az tigyvezetd jogosult.
Az Alapité az Mt. 207. § (5) bekezdése szerint felhatalmazza a Tarsasag ligyvezetdiét az Mt 208. §
(2) bekezdése hatlya ald tartozd munkavallalék szdmara a prémiumkiiras és az ahhoz kapesolddo
prémiom vagy mas juttatis meghatarozasara.

Az ligyvezetd - az Alapitd tdjékoziatdsa mellett — az ligyek meghatirozott csoportjara nézve a
Tarsasdg munkavallaldit képviseleti joggal ruhdzhatia fel. A képviseleti jogot a munkavallald az
ligvvezetd irasbeli nyilatkozatdban meghatdrozott, képviseleti joggal rendelkezd mis személlyel
egyiittesen gyakorolhatja.

10



10.5. Az Ggyvezetd felett - a 9.2.8. pontban meghatarozott alapvetd munkaltatéi jogok kivételével —a
munkaltatoi jogokat a feliigyelébizottsag gyakorolja.

10.6. Az tigyvezetd a Tarsasdg ligyvezetését a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles
ellatni.

Az ligyvezets az ligyvezetési tevékenysége soran a Térsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel
okozott karért vald felelésség szabalyai szerint felel a Tarsasiggal szemben.

10.7. Az Gigyvezetd feladat- és hataskore:

10.7.1. ellatja a Tarsasag ligyeinek intézését, iranyitja a Tarsasdg munkajat a jogszabalyok és az
Alapitd hatdrozatai dltal megszabott keretek kbzot;

10.7.2. képviseli a Tarsasagot a birdsagok, a hatosagok elStt és harmadik személyekkel szemben;
10.7.3. kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

10.7.4. gondoskodik a Térsasag tizleti és mas kdnyveinek szabalyszerii vezetésértl, e korben koteles
az Alapitd, és a feliigyelObizotisag hatdrozatait a Hatarozatok Kényvében nyilvantartani, oly modon,
hogy abbol a dontés tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenz8k szamaranya
(ha lehetséges személye) egyérteimiien megallapithatd legyen;

10.7.5. vezeti a tagjegyzéket;

10.7.6. elkesziti az Gzleti tervet, illetve a jelen Alapito Okirat 9.2.3. pontjdban meghatirozott
kézbeszerzési tervet, amelyet az Alaplté elé terjeszt. Az fizleti terv tartalmazza a mindenkori
kdzbeszerzési torvény hatilya ald tartozd tervezett beszerzéseket is;

10.7.7. a Tarsasdg részérdl per inditdsa vagy a Téarsasig perlése esetén jogi képviseleti megbizas
adasdval — sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve — gondoskodik a Térsasig szakszerii jogi
képviseletének ellatasardl;

10.7.8. elkésziti és az Alapito, valamint a feliigyel6bizottsig elé terjeszti a Tdrsasdg szadmviteli torvény
szerinti beszamolojat, ilietve kizhaszmisagi melidkletét, ideértve az addzott eredmény felhasznaldsira
vonatkozo javaslatot is;

10.7.9. letétbe helyezi és kozzéteszi a Térsasdg Alapitd altal elfogadott beszamoldjat, valamint
kizhasznisagi mellékletét — a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a ziradék megadasanak elutasitasat is
tartalmazo flggetlen kényvvizsgaloi jelentéssel egyiitt — az adoft iizleti év mérlegforduldnapjat kévets
otodik hénap utolsé napjdig, ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a
koényvvizsgald a beszamoldt feliilvizsgalta;

10.7.10. kezdeményezi az Alapitd hatdskdrébe tartozd kérdésekben hatirozat hozatalt, intézkedés
megtételét, valamint végrehajtja a meghozott hatarozatokat;



10.7.11. folyamatosan (legalabb negyedévente) tajékoztatja az Alapitdt a Tarsasdag miikodésérdl,
egyéb felvilagositast ad az Alapitd kérésére a Térsasag ligyeirdl, lehetdvé teszi az Alapitd részére a
Tarsasag lizleti kinyveibe ¢s irataiba valé betekintést;

10.7.12. bejelenti a cégbirdsag felé gazdasagi térsasag alapitasat, az Alapité Okirat modositasat, a
cégjegyzékbe bejegyzett jogokat, tényeket és adatokat és ezek valtozasat, valamint torvényben eldirt
mas adatokat,

10.7.13. az Alapité altal tortént megvéalasztast kdvetben, a meghatarozott feltételek és dijazés mellett —
a megvalasziastol szamitott kilencven napon belitl — szerzédést kot a kdnyvvizsgéldval;

10.7.14. a vonatkozé jogszabalyok és az Alapftd Okirat eldirdsai szerint gondoskedik a Tarsasag
milkddése nyilvanossdginak biztositasardl;

10.7.15. ddntést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapitd
vagy a Tarsasdg mas szerve kizardlagos hataskorébe, illetve ellatja mindazon feladatokat, amelyek
eliatasra a vonatkozo jogszabalyok, jelen Alapité Okirat vagy a Tarsasig miikidése sordn, annak
nevében kitott szerzodések alapian koteles.

10.8. Az tgyvezetd koteles az Alapitd altal hozott olyan hatdrozatot, amely harmadik személyt
(beleértve a hatdsiagokat is) érinthet, a dontés meghozatalatol szamitott nyolc napon beliil irdsban,
ajanlott postai kiilldeményként feladva az érintettnek is megkiildeni.

10.9. Az Alapitdé az ligyvezetd részére irisban utasitdst adhat. amelvet az tgyvezetd kételes
végrehajtani.

10.10. Az tgyvezetdt az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szdld 2007, évi CLIL
torvény alapjdn vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli.

10.11. A nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szold 1995, évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nb.tv))
74.§ i) pont ij) alpontja alapjan nemzetbiztonsagi ellendrzés hatdlva ala esé személynek mindsil az
allami vagy a tibbségi dllami tulajdonban 1évé gazdalkodd szervezet vezetd tisztségviseldje, vezetd
allasd munkaviallaldja.

11. A TARSASAG KEPVISELETE, CEGIEGYZESE

11.1. A Téarsasagot az lgyvezetd Onalldan képviseli harmadik személvekkel szemben, valamint
birdsagok és mas hatdsagok elot,

11.2. A cégjegyzés akként tortenik. hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt, eldnyomott vagy
elényomtatott cégnevéhez (rviditett cégneve} az ligyvezetd a nevét Sndlldan irja ald, a hiteles
cégalairasi nyilatkozatinak (azaz kbzjegyzdi alairds-hitelesitéssel ellatott cimpéldanyanak, illetve
itgyvéd altal ellenjegyzett alairdsmintanak) megfelelden.

11.3, Az ligyvezetd cégjegyzési joga — a bankszamla feletti rendelkezés tekintetében is — &nallo, az

egyéb képviseldk cégjegvzésének érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezs személy egyiittes
alairsara van sziikség.
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11.4. Az ligyvezetd az iigyek meghatarozott csoportjara nézve egyiittes képviseleti, illetve cégjegyzési
Jogot adhat a Ptk. 3:30. § (3) bekezdése és 3:116. § (1) bekezdése szerinti felhatalmazds alapjan.

12. A FELUGYELOBIZOTTSAG

12.1. A Térsaségnal a koztulajdonban &llo gazdasagi tirsasdgok takarékosabb mitkddésérs! szold
2009. évi CXXIL tdrvény (a tovabbiakban: Tak. tv.) 4. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
felligyelobizotisdg 1étrehozdsa kitelezé.

12.2. A Tarsasagnal hirom tagi feligyeldbizottsdg mikodik,
A feliigyeldbizottsag tagjai:

Név: Oresik Attila

Anyja neve: Fejes Maria

Lakcime: 6237 Kecel, Soltvadkerti utca 51.

Megbizatasanak idétartama: 2021. méjus 1. napjato! hatérozatlan

Név: Dr. Nagy Addm

Anyja neve: Farkas Marta

Lakcime: 1135 Budapest, Mor utca 11, 2, em. 15.

Megbizatisanak iddtattama: a 13/2022. sz Alapitéi hatdrozar alifrdsa napjit kivet§d naptél
hatérozatlan.

Név: Badis Laszlo

Anyja neve: Csdszdr Agnes

Lakcime: 1037 Budapest, Farkastorki kiz 5.

Megbizatisanak iddtartama: a 13/2022. sz. Alapitdi hatirozat aldirdsa napjét kivetd naptol
hatarozatlan

A felligyel6bizottsagi tagsdgi jogviszony az elfogadassal jon Iétre, amelyre a megbizasi szerzdés
szabalyait kell megfelel6en atkalmazni.

A feliigyeldbizottsag tagjai  Wjravilaszthatdak, tovabbd tagjai hatdrozatlan idétartamra is
megvilaszthatoak.

123. A feligyelSbizottsag tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi, iigyrendjét maga
allapitja meg, amelyet az Alapitd hagy jova.

A felligyelObizottsig sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal iilésezik.
12.4. A feliigyeldbizottsigi tagsdg megsziinésére az ligyvezetdi megbizatis megsziinésére vonatkozd
szabdlyokat kel alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelobizottsdgi tag lemondd nyilatkozatat a

feligyelobizottsag elndkének, az figyvezetdnek, illetve az Alapiténak koteles megkiildeni

12.5. A feliigyelGbizottsag feladat- és hatdskore kiilonésen:



12.5.1. javaslatot tesz Alapitdi hatarozat hozatalara, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevekenysége
jogszabélyba, az Alapité Okiratba, illetve az Alapité hatdrozataiba litkbzik, vagy egyébként sérti a
Tarsasag vagy az Alapitd érdekeit;

12.5.2. kételes megvizsgalni és dllaspontjat az Alapitoval ismertetni — a személyi kérdések kivételével,
de ide nem értve az 3llandd kdayvvizsgdlé megvalasztasdra vonatkozd elbterjesziést — minden olyan
elterjesztésrol, amely az Alapitd kizardlagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik;

12.5.3. irasheli jelentést készit az Alapitd részére a szamviteli tdrvény szerinti beszdmolorol és az
adézott eredmény felhasznalasarol;

12.5.4. kezdeményezheti az Alapitd vagy az ligyvezetd altal hozott hatdrozat birosigi feliilvizsgélatat,

12.5.5. kijeloli a Tarsasagot képvisel§ feliigyelbizottsigi tagot, ha a feliilvizsgélatot az Ggyvezetd
kezdeményezi és a Tarsasagnak nines olyan képviseldje, aki a Tarsasagot képvisethetne,

12.5.6. ellentrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a Tarsasag irataiba, szamviteli
nyilvéntartisaiba, konyveibe betekinthet, az Ugyvezetdt6l és a Tarsasig munkavillaloitol
felvilagositast kérhet, a Tarsasdg fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és drudllomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatia. A kért felvilagositst az figyvezetd
vagy munkavallalé 15 napon beliil, irasban koteles a feliigyelobizottsag részére megadni.

Amennyiben az iigy bonyolultsiga vagy egyéb méitdnyolhatd koriilmény ezt indokolja, Ugy a
felvildgositasra adott 15 napos hataridd a feliigyelObizotisag elnokének engedélyével jabb 15 nappal
meghosszabbithatd.

12.5.7. A feliigyelébizotisig koteles az intézkedésre vald jogosultsdginak megfelelden az Alapitot
vagy az igyvezetdt az észlelést kovetd 5 napon beliil thjékoztatni és hatdrozathozatalt kezdeményezni:

- ha az figyvezetd tevékenysége jogszabalyba vagy az Alapité Okiratba {itkdzik, ellentétes az Alapité
altal hozott hatarozatokkal vagy egyébként sérti a Tarsasag érdekeit;

- ha arrol szerez tudomast, hogy a Tarsasdg mitkddése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a Tdrsasag
érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tOrtént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapité vagy ligyvezetd
dontését teszi sziikségessé,

- az iigyvezetd feleldsségét megalapozd tény meriilt fel,

- a kdzhasznt tevékenység folytatdsanak feltételeirdl kitott szerzbdés megszegését észleli.

Ha az Alapité vagy az tigyvezetd a tirvényes mikodés helyrealiitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket — a feliigyelBbizottsagi inditvany megtételétdl szamitott 30 napon beliil — nem teszi

meg, a feliigyeldbizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi feluigyeletet ellaté
céghirésagot.
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12.5.8. ellatja tovabbd mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a vonatkozé jogszabalyok, jelen
Alapité Okirat, a Tdrsasdg Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint a feligyelObizotisag
ligyrendje részére elbir,

12.6.A feligyelbizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellendrzést llandé jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott. Az ellenérzés megosztasa nem érinti a
feliigyelobizottsagi tag felelosségét, sem azt a jogdt, hogy az ellendrzést mas, a feliigyeldbizottsag
ellendrzési feladatkorébe tartozd tevékenységre is Kiterjessze.

12.7. A feliigyelGbizottsag miikddése
12.7.1, A feligyelébizottsag testiiletként jar el.
A felligyeldbizottsag tagjai sordbol elndkot valaszt.

A felligyelSbizottsag hatarozatképes, ha iilésein mindhdrom tag jelen van; hatirozatit a jelenlévék
egyszert szétbbbségével hozza,

12.7.2. A feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kitelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A feliigyeldbizottsdg tagjat e mindségében az Alapité nem utasithatia.

12.7.4. A feliigyelobizottsag liléseit az elndk hivja Bssze és vezeti. Az iilés Gsszehivasat - az ok és a cél
megjelSlésével - a felligyelobizottsag barmely tagja irasban kérheti az elndktd!, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 5 (6t) napon beliil koteles intézkedni a feliigyeldbizottsag tilésének 30
(harminc) napon beliili idépontra torténd sszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek 8 (nyolc) napon
beliil nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés 5sszehivasara.

12.7.5. A feliigyeldbizottsag tlésén valé személyes részvétel helyett, a tisztséghez kapesolédo tagsagi
Jogok gyakorlasa elektronikus hirkozld eszkoz (pl. telefon, e-mail) igénybevételével is torténhet,
amelyre a felligyeldbizottsig ligyrendjében meghatdrozott részletszabalyokat kell megfelelben
alkalmaeni.

12.7.6. Ha a feliigyelébizottsag tagjainak szdma az Alapitd Okiratban meghatirozott 1étszam ald
csbkken, vagy nincs, aki az tlését osszehivia, az tigyvezetd a feliigyelSbizottsag rendeltetésszerts
mikodésének helyreallitdsa érdekében kisteles Alapitd dontést kéri.

12.8. A feliigyeilbizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrd! sz616 2007, évi
CLIL tGrvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség terheli.

12.9. Az Nb. tv. 74§ i) pont ij) alpontja alapjdn nemzetbiztonsdgi ellendrzés hatalya ald esd
személynek mindstl az allami vagy a tobbségi allami tulajdonban 1évé gazdalkodd szervezet
feliigyeldbizottsaganak tagja.

12.10. A feliigyeldbizottsigi tagok az ellendrzési kotelezettségitk elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a Térsasagnak okozott kérokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald feleldsség

szabalyai szerint felelnek a Tarsasiggal szemben.

13. ALLANDO KONYVVIZSGALO



13.1. A Tarsasagnal 4llandé konyvvizsgald (a tovabbiakban: kényvvizsgalo) megvalasztdsa kotelezd.

Konyvvizsgald a kdnyvvizsgaldi nyilvantartisban szerepld egyéni kdnyvvizsgdld vagy kényvvizsgalo
cég lehet.

A kdnyvvizsgald személyére az ligyvezetd a feligyelObizotisdg egyetértésével tesz javaslatot az
Alapitd részére.

13.2. A Térsasag konyvvizsgiloja:

Név: ABT Hungéria Kdnyvvizsgalo Korlatolt Felelosségl Tarsasag
Székhely: 1037 Budapest, Montevideo u. 3/A

Cégjegyzékszam: Cg. 01-09-466584

Addszam: 12109395-2-41

Aamarai nyilvantartasi szam: 000001

A konyvvizsgalatért személyében felelés:

Név: Nagy Andras

Anyja neve: Dr. Somogyi Vera

Lakcim: 1118 Budapest, Somloi at 47/C. fszt. 1.

Kamarai azonosito szama: 005718

A kényvvizsgalé megbizatasanak idGtartama 2021, jinius 1. napjatél a 2022. {izleti évre vonatkozo
éves beszamolét elfogadd Alapitdi hatdrozat aldirdsa napjaig. de legkésdbb 2023, méjus 31. napjaig
tart.

A kdnyvvizsgalo fjravalaszthatd.

Ha konyvvizsgald cég latja el a konyvvizsgaléi feladatokat, ki kell jelSlnie azt a személyt, aki a
kényvvizsgalatot személyében végzi.

13.3. A kényvvizsgals tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok alapjan végzi.
13.4. A kdnyvvizspald feladat- és hatdskore:

13.4.1. ellendrzi és véleménvezi a szamviteli torvény szerinti beszdmoldé valddisdgit é&s
jogszabalyszeriiséget;

13.4.2. koteles megvizsgalni az Alapitd elé terjesztett minden lényeges dizleti jelentést, hogy az valds
adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak;

13.4.3. betekinthet a Térsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe, az figyvezetotdl, a
feliigyelBbizotisag tagjaitdl és a Tarsasdg munkavallal6itol felvilagositast kérhet;

13.4.4. megvizsgalhatia a Tarsasdg bankszamlajat, pénztirat, értékpapir- €s #ruallomanyat,
szerzGdéseit.
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13.5. A kinyvvizsgdlé a fellgyeldbizottsdg ilésén tandcskozasi joggal részt vehet, a
feliigyel6bizottsag felhivasa esetén a konyvvizsgals a feliigyelébizottsag 1ilésén kisteles részt venni. A
feliigyel8bizottsag koteles napirendre tiizni a kényvvizsgalé altal megtirgyaldsra javasolt Ugyeket.

13.6. Ha a konyvvizsgdlo a Téarsasidg vagyonanak olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a
Téarsasaggal szembeni kovetelések kielégftését, vagy ha olyan kdriilményt észlel, amely az iigyvezetd
vagy a feliigyelSbizottsagi tagok e mindségikben kifejtett tevékenységiikért vald felelésségét vonja
maga utdn, késedelem nélkiil koteles az iigyvezetésnél kezdeményezni az Alapité dontéshozatalahoz
szlikséges intézkedések megtételét.

Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a kényvvizsgdlo koteles a feltart koriilményekrél a
Téarsasag torvényességi feliigyeletét elldtd cégbirdsagot értesiteni.

13.7. A kényvvizsgalo felelosségére a kdnyvvizsgalora vonatkozd jogszabalyokban, illetve a Ptk.-ban
meghatarozott felel6sségi szabélyok az iranyadék.

14. OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
14.1. Az iigyvezetd az Alapftd hozzajarulasa nélkiil:
14.1.1. nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan mikadd részvénytirsasagban valo részvényszerzés
kivételével — a Tarsasdgéval azonos vagy ahhoz hasonlo tevékenységet is végzd, vagy a Tarsasaggal

rendszeres gazdasagi kapesolatban 4116 mas gazdalkodd szervezetben,

14.12.nem lehet vezetd tisztségviselé olyan gazdasagi tirsasdgban, amely fotevékenységeként
ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag,

14.1.3. nem kothet a sajét nevében vagy javara a Tarsasag tevékenységi korébe tartoz iigyletet,

14.1.4. kételes bejelenteni, ha a hozzitartozoja tagja a Tarsasigéval azonos vagy ahhoz hasonlé
tevékenységet is folytato vagy a Tarsasaggal rendszeres gazdasdgi kapesolatban 4allo gazdasagi
tarsasagnak, vagy vezetSként munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is

folytatd munkaltatonal.

14.1.4. Az Ugyvezets és kozeli hozzdtartozdja, valamint élettarsa nem vélaszhaté meg ugyanannél a
tarsasagnal a feligyelObizottsag tagjava.

Nem lehet a kozhasznli szervezet megsz(inését kivetd harom évig més kdzhasznli szervezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznil szervezet vezetd tisztségviselSje volt —

annak megsziinését megeloz6 két évben legaldbb egy évig —;

- amely jogutod nélkill sziint meg dgy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvéntartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az 4llami ado- és vamhatosag jelentds dsszegli addhianyt tart fel,

- amellyel szemben az Allami add- és vamhatésig lizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,
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- amelynek addszamat az allami add- és vamhatosdg az addzds rendjérdl szdld t6rvény szerint
felfiiggesztette, illetdleg tOrilte;

14.2. Az tigyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyulo jogviszonyt az Alapité elézetes hozzajrulasaval
létesithet.

14.3. Az tigyvezetd, illetve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érintett kdzhasznli szervezetet
elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kozhaszni szervezetnél is betdlt.

14.4. Nem lehet a Térsasag ugyvezetSje az, akit blncselekmény elkbvetése miatt jogerSsen
szabadsagvesztés blintetésre {téltek, amig a biintetett eloélethez fizdd6 hatranyos jogkOvetkezmények
alél nem mentesiilt.

14.5. Akit jogerds birdi itélettel az ligyvezetdi tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatélya alatt
nem lehet tigyvezetd. Akit valamely mas foglalkozastol jogerds birdi itéleitel eltiltottak, az itélet
hatalya alatt az abban megjelslt tevékenységet fotevékenységként folytatd gazdasagi tarsasagban nem

lehet iigyvezetd.

14.6. Nem lehet a feliigyelébizottsag elntke vagy tagja, akivel szemben az ligyvezetdre vonatkozd
kizard ok fennall, tovabba aki, vagy akinek a hozzétartozdja a Tarsasag ligyvezetdje, valamint aki

a) a Tirsasag Alapitdja;
b) a Tarsasaggal a megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem

rendelkezik;

¢) a Térsasag cél szerinti juttatdsabdl részestil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehett nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Térsasag konyvvizsgéldja, illetve
¢) az a)— d) pontokban meghatirozott személyek kdzeli hozzatartozdja.
14.7. Nem fehet a Tarsasag kdnyvvizsgaldia:
a) a Thrsasag Alapitdja, vagy tigyvezetoje;
b) a Tarsasaggal a megbizatdsdn kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly masképp nem

rendelkezik;

¢) a Tarsasaggal cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkitl igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat -;

d) a Téarsasap felugyelobizottsaganak tagja, illetve
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e) az a)-— d) pontokban meghatdrozott személyek kozeli hozzatartozdja

f) a Tarsasig munkavallaldja e jogviszonya (minSsége) fennallta idején, valamint annak
megsziingsétd] szamitott harom évig;

g} aki, a vonatkozd jogszabalyok szerint nem szerepel a kdnyvvizsgalok nyilvantartasaban,
14.8. Ha a konyvvizsgald gazdilkoddé szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eldirdsokat a
konyvvizsgaldi tevékenységet végzé személyen kiviil a gazdalkodd szervezet valamennyi tagjéra

(részvényesere), vezetl tisztségviseldjére és vezetd dlldsi munkavallaléjara is alkalmazni kell.

14.9. Kilon torvény az tigyvezetbvel, a feligyelbbizottsagi tagokkal, illetve a konyvvizsgaloval
szemben mds Ssszeférhetetlenségi szabalyokat is megallapithat.

14.10 Az Alapité hatérozatainak meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kézeli hozzatartozdja, élettdrsa a hatarozat alapjan

[4.10.1. kitelezettség vagy feleldsség all mentesiil, vagy

14.10.2. barmilyen mas eldnyben részestl], illetve a megkbtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a Tarsasdg cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkitl
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a térsadalmi szervezet 4ltal tagjanak, a tagsigi
Jjogviszony alapjan nyvjtott, Iétesitd okiratanak megfeleld cél szerinti juttatas.

15. INNOVACIOS TANACSADO TESTULET

15.1. A Térsasagnal nycle tagn Innovicios Tandcsadd Testiilet mitkadik. A testiilet elntkét az Alapito
jeloli ki. A testiilet tagjainak személyére az Innovécids Tandcsadé Testitlet elndke, valamint az

ligyvezet0 tesznek javaslatot, mely javaslatok alapjan a tagokat az Alapito jelli ki.

15.2. A testitlet elndke és tagjai tevékenységiiket ingyenesen latjdk el, de jogosultak tevékenységiikkel
Osszefiiggd igazolt koltségeik megtéritésére.

153. A testilet tandcsadd-véleményezd feladatot lat el, tovabba kézremikddik a Térsasag hazai és
nemzetkdzi kapesolatrendszere kialakitdsaban, fejlesztésében.

[5.4. A testiiletre vonatkoz( részletes szabalyokat a testiilet iigyrendje hatarozza meg,

15.5. A testitlet mitkGdése €s tevékenysége nem érinti a Tarsasdg egyéb szervei feladat s hataskorét,
valamint felelosségét.

16. A TARSASAG NYILVANOSSAGA

16.1. A Térsasdg kozhasznti mitkodésével kapcsolatosan keletkezett iratok nyilvanosak, azokba
barmely érintett személy betekinthet.

A Térsasag az Alapité Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legfébb adatait, valamint
kozleményeit a Cégkdzlony utjan, tovébba sajat honlapjn is nyilvanossagra hozza.
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16.2. A Térsasag — figyelemmel az Ectv, 37. § (3) bekezdés b} pontjara - régziti:

16.2.1. hatdrozatai nyilvanossagat a 16.1.pontban meghatdrozottak szerint biztositja, tovabba
hatarozatai érintettekkel vald kozlésének a 10.8. pontban meghatirozott mdédon tesz eleget;

16.2.2. a Tarsasag miikodésével, szolgaltatasai igénybevételének mddjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot, egyrészt a jogszabalyokban, illetve a Tarsasag belsé szabalyzataban
meghatarozott modon (kozzétételi kotelezettség), masrészt a jelen Alapitd Okiratban szabalyozott
irathetekintési és felvilagositdsi jog rogzitésével biztositja. Amennyiben ezen szabalyokkal sem
valosulna meg a nyilvanossag biztositdsa, Ggy a Téarsasag vallalja, hogy a jogszabélyban rogzitett
kérben orszagos sajté atjan megjelentetett kozleményben teszi kdzzé ezen adatokat.

16.3. A Tarsasdg az éves beszamol0 jovahagyasdval egyidejileg, annak részeként koteles
kézhaszniisagi mellékletet késziteni. A kozhasznisagi melléklet tartalmét a civil szervezetek
gazdalkodésa, az adomanygyiijtés és a kozhasznlisdg egyes kérdéseirdl szolé 350/2011. (XIL. 30.)
Korm. rendelet hatirozza meg. A kdzhasznisagt meliékletet a beszamoldval azonos mddon koteles az
Alapité részére jovihagyas céljabol benytjtani, illetve jogszabilyokban foglaltaknak megfelelden
letétbe helyezai, illetve kbzzétenni.

A Tarsasdg az elfogadott beszdmoldjat, valamint a kézhasznisigi mellékletet a targyévet kovetd
évben, legkésébb az adott lizleti év mérlegforduidnapjat kovetd 6todik honap utolsé napjaig sajat
honlapjan kozzéteszi, abba barki betekinthet, illetSleg abbdl sajat koltségére masolatot készithet. A
Térsasag a sajat honlapon kdzzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt
kivetd masodik iizleti évre vonatkoz6 adatok kizzétételéig biztositja.

16.4. A Térsasag kozhasznii tevékenysége keretében nydjtott kutatas-fejlesztési szolgiltatds
igénybevételének mddja barki altal megtekinthetd a Tarsasag honlapjan.

16.5. A Tarsasag miikddésével kapesolatban keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabily alapjan
nyilvanosak, a Tdrsasdg honlapjan barki, barmikor, és a Tarsasag tigyvezet6jével vagy az altala kijelolt
személlyel tortént elézetes egyeztetés alapjan, a Téarsasag székhelyén munkaiddben betekinthet, sajat
koliségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tSrtént betekintés irdnti kérelem tGrténhet rovid
aton (pl. telefonon, e-mailen) vagy irisban. Az iigyvezetS a betekintést kérd kérelmét, a kérelem
tudomasara jutdsatdl szamitott nyolcadik napig koteles teljesiteni. Az tigyvezetd akadélyoztatisa
esetén koteles helyettesr8l gondoskodni. A Tarsasig koteles az iratbetekintésrél, és a kérelmekrol
nyilvéntartast vezetni.

16.6. A Tarsasag — a normativ tdmogatést kivéve — az 4allamhéztartds alrendszereibol Kapott
pénzeszkoz felhasznalasakor az igénybe vehetd szolgaltatasokat, azok feltételeit a Tarsasag honlapjan
megjeleniti.

17. UZLETI £V, ADOZOTT EREDMENY FELHASZNALASA

17.1. Az iizleti év a naptari évvel azonos.
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17.2. A Tarsasag mitkddésérdl a kiilén jogszabalyok elGirdsai szerint tizleti kényveket kell vezetni és
azokat az lizleti év végen le kell zarni. Az tizleti év végével az tgyvezetd a Tarsasag gazdalkodasardl
az Alapitd szdmara mérleget, a gazdalkodas eredményérd] eredmény-kimutatast készit.

A Tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozdsi tevékenységébdl szarmazo
bevételeit és réforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a red iranyadod kényvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

17.3. A jelen Alapité Okirat 9.2.1. pontidnak megfelelden az Alapitd kizardlagos hataskérébe tartozik
annak eldontése, hogy a Tarsasdg adozott eredmeényét, illetve annak mely részét hogyan hasznalja fel
figyelemmel arra, hogy a kozhasznli tirsasdg tevékenységébdl szdrmazéd addzott eredmény nem
fizethetd ki az Alapitd részére (Ectv. 34. § (1) bekezdés ¢} pont), az csak a jelen Alapité Okiratban
rogzitett tevékenységre fordithatd,

18. A TARSASAG MEGSZUNESE

18.1. A Tarsasdg vagyonanak felosztasdra csak a Térsasag torlését kivetden — a kizhaszni
szervezetnek mindsiild nonprofit gazdasagi tarsasdgokra vonatkozod kiilon szabélyok szerint — keriithet
sor.

18.2. A Tarsasig mas tarsasagi forméba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat t, nonprofit
gazdasagi tarsasaggal egyesiithet, illetve nonprofit gazdasagi trsasigokka vathat szét. Az egyesiilésre,
illetve a szétvalasra az egyes jogi személyek atalakuldsdrdl, egyesiilésérol. szétvalasarol sz616 2013.
évi CLXXVI. torvény, az allamhaztartastdl szolo 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht),
valamint a Ctv. rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

18.3. Ha a Tarsasag jogutdd nélkiil megsziinik, Ggy a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito részére
csak a megsziinéskori sajat toke Ssszege adhatd ki, legfeljebb a vagyoni hanyadanak teljesitéskori
értéke erejéig.

Az ezt meghaladé vagyont a cégbirdsig az Alapito Okirat rendelkezései szerint forditja kzcélokra,
Hyen rendeikezés hidnydban a fennmaradt vagyon a Nemzeti Egyiittmitkodési Alapot illeti.

19.  JOGNYILATKOZATOK MEGIETELENEK MODJA

19.1. A Térsasaggal kapesolatos jognyilatkozatok elektronikus hirk$zlé eszkdzok atjan is kozdlhetdek,
ugyanakkor az elektronikus hirkozlé eszkdzok Gtjan torténd kozlés indokolt esetben melldzhetd, igy
killénosen a jognyilatkozat jogszabaly alapjan korlatozottan megismerhet6 tartalma esetén.

19.2.  Csak az irdsban megtett, az arra jogosult természetes személy részérdl sajat keziileg alairt,
illetve jogi személy esetén cégszerilien alairt, eredeti jognyilatkozat tekinthetd érvényesen megtett
jognyilatkozatnak.

19.3. Az alairt jognyilatkozatokat — a késedelem nélkili kdzlés érdekében — a cimzetlt részérdl erre a
célra megjelolt, a Tarsasag dltal nyilvantartott elektronikus levélcimre szkennelve is meg kell kiildeni,
valamint minden esetben eredeti példanyban is el kell juttatni a cimzetthez (postai dton, futérral vagy
személyes dtvétel biztositasaval),
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194, Amennyiben az elektronikus levelezési rendszer automatikus visszaigazoldsa a kézbesités
megtdrténtét igazolja, akkor az elektronikus levélben megkiildott jognyilatkozat a megkiildés napjan
mindsiil kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példinyanak kézbesitése késSbbi
munkanapon tortént meg, tovabba a cimzett hitelt érdemléen nem tudja igazolni, hogy az elektronikus
levelezési rendszer automatikus visszaigazoldsa ellenére a kézbesités sikertelen volt.

19.5. Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot postn killdik el, azt az ellenkezé bizonyitisiig a
tértivevényen feltiintetett 4tvételi idopontban, ajanlott killdemény esetén a feladastd! szamitott stodik
munkanapon a belf8ldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni, futdr Gtjan vagy személyes atvétellel
torténd kézbesités esetén az atvétel idopontjaban minbsiil a jognyilatkozat kézbesitettnek.

19.6. Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének id6pontja kordbbi az elektronikus levélben t5rténé
megkiildéshez képest, akkor ez az id8pont mindsiil a kézbesités idépontjanak.

20. EGYEB RENDELKEZESEK

20.1. A Tarsasag a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jon létre és a cégjegyzékbdl
valo torléssel sziinik meg.

20.2, A kozhasznl szervezet hatvan napon beliil koteles kérni a kdzhaszn( jogalldsanak t5rlését, ha a
kozhasznlva mindsités feltételeinek nem felel meg.

20.3. Amennyiben a Térsasdg kozhasznl jogalldsa megszlnik, tgy koteles koztartozasait rendezni,
illetdleg a kozszolgaltatasi szerzidéseibs] eredd feladatait iddardnyosan teljesiteni.

20.4. Az ligyvezetdt, a felligyeldbizottsdg tagjait, valamint a kdnyvvizsgalot a tisztségiik elldtasa soran
tudomasara jutott adatok tekintetében titoktartasi kotelezetiség terheli, egyrészt a tisztség tartalma
alatt, masrészt a tisztség megsziinését kGvetden, idbbeli korldt nélkiil, mely aldl felmentést az Alapité
adhat 2 9.2.23. pontban foglaltak alapjan.

20.5. Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a Ptk., a szdmviteli torvény, az
Ectv., a Ctv., az Aht,, a Tak. tv., az allamhdztartasi torvény végrehajtasars! szold 368/2011.(X11. 31.)
Korm. rendelet eldirasait kell alkalmazni.

Az Alapité Okirat médositasira az Alapité Okirat 3.2. és 12.2. pontjanak valtozdsa adott okot.

Ellenjegyzem, egyben tanisitom, hogy a cégnyilvinossigrél, a birésigi cégeljarasrél és a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. torvény 51. § (3) bekezdése alapjan a Tarsasig Alapitoja
dltal hozott 12-14/2022. szimiu Alapitéi hatirozatoknak megfelelden egységes szerkezetbe fogialt
Alapité Okirat megfelel a létesité okirat hatilyos tartalminak.

Az alapitd okirat egységes szerkezetbe foglalisat készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2022.

szeptember 21. napjan:
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